
Унифицированная форма № Т-5
Утверждена постановлением Госкомстата России

от 05.01.2004 № 1

Муниципальное автономное дошкольное образовательное 
учреждение «Детский сад №87» городского округа город

Стерлитамак Республики Башкортостан» Форма по ОКУД
_____________________________________________ |_______________________по ОКПО

наименование организации

Номер документа Дата составления

Ю. O G .<W Q .
(распоряжение)

о переводе работника на другую работу

Перевести на другую работу

Дата

с 01.10.2019
по -

Курамшину Эльзу Лензутоену
Табельный номер

359
фамилия, имя, отчество <

постоянно

Прежнее место

вид перевода (постоянно, временно)

МАДОУ «Детский сад №87»
структурное подразделение

работы Кастелянша на 1 ставку
дол ясность (специальность, профессия), разряд, класс (категория) квалификации

причина перевода

________________МАДОУ «Детский сад №>87»______
структурное подразделение

__________Специалист по охране труда на 1 ставку
Н о в о е  меСТО должность (специальность, профессия), разряд, класс (категория) квалификации

работы _________________________________________________________________

Оклад П ерсональный повыш аю щ ий 
- коэффициент

7509 0,502198

Основание:
Изменение к срочному трудовому 
договору от
другой документ __________

”01 о ктябр я  2019 г
Личное.згйп

№

Руководитель организации

документ (заявление.

Заведующий
ДОЛЖНОСТЬ . v  ViXlc7̂- v “

личная подпись

С приказом (распоряжением) работник ознакомлен Л
личная подпись

; или

Ротач С.Н.
расшифровка подписи

“ 30” 09____  2019 г.

| own


